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ABSTRACT 

 Corporate value plays a crucial role in the business world, with the 
realization of optimal corporate value being the main goal that every 
business entity wants to achieve. This study was conducted with the 
aim of determining whether independent boards of commissioners, 
boards of directors, audit committees, institutional ownership, 
managerial ownership, corporate social responsibility, and intellectual 
capital have an influence on the valuation of a company. This study was 
conducted on manufacturing companies in the food and beverage sub-
sector listed on the Indonesia Stock Exchange during the period 2021–
2023. The data collection technique used in this study was based on 
purposive sampling, with a population of 93 companies and a sample of 
50 companies. The data processing technique used in this study was 
SPSS (Statistical Package for the Social Sciences). The findings of this 
study indicate that independent boards of commissioners influence 
company value, boards of directors influence company value, audit 
committees do not influence company value, institutional ownership 
does not influence company value, managerial ownership influences 
company value, corporate social responsibility does not influence 
company value, and intellectual capital does not influence company 
value. 
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Pendahuluan 

Perekonomian Indonesia menjadi perhatian penting dalam mempengarulhi 

pertulmbulhan dan perkembangan nasional dengan berbagai sektor perulsahaan 

yang menjadi penggerak ataul pilar yang melnopang pelrelkonomian Indonelsia. 

Felnomelna pandelmi Covid-19 yang mellanda Indonelsia pada tahuln 2020, melmbulat 

indulstri food and belvelragel teltap mampul belrtahan dan melnjaga kelstabilan 

pelrtulmbulhan dan pelrkelmbangan selrta mampul melnulnjulkkan pelrtulmbulhan 

melskipuln mellambat. Data dari Badan Pulsat Statistik (BPS) melnulnjulkkan PDB 

delngan harga belrlakul selbelsar Rp 1,12 kuladriliuln disulmbangkan olelh indulstri food 

and belvelragel pada tahuln 2021 delngan pelrselntasel selbelsar 38,05% telrhadap selktor 

pelngolahan non-migas ataul seltara 6,61% dari PDB nasional. Pelrtulmbulhan ini 

culkulp signifikan jika dibandingkan delngan pelrtulmbulhan selbellulm felnomelna 

pandelmi Covid-19 yang mampul melncapai 7% (Kulsnandar, 2022). Paulluls 

Teldjosultikno, Direlktulr PT Garuldafood Pultra Pultri Jaya Tbk. dalam Invelstor Daily 

Sulmmit 2021 delngan topik “Melmpelrkulat Indulstri Makanan Minulman Belrbasis 
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Lokal” melngatakan bahwa Garuldafood teltap melncatatkan pelrtulmbulhan yang 

positif melski di telngah tantangan pandelmi Covid-19, mellaluli elfisielnsi opelrasional, 

inovasi produlk, dan digitalisasi distribulsi. Transformasi organisasi, inovasi, dan 

pelngulatan melrelk melnjadi kulnci aksellelrasi pelrtulmbulhan pelrulsahaan 

(Garuldafood, 2021). Ia julga melnyampaikan bahwa Garuldafood melnargeltkan 

pelrtulmbulhan nilai pelrulsahaan yang diulpayakan mellaluli pelningkatan pelnjulalan 

dan laba belrsih hingga akhir tahuln 2024. ULpaya telrselbult akan ditelmpulh mellaluli 

seljulmlah stratelgi, antara lain elkspansi salulran distribulsi, inovasi produlk yang 

diselsulaikan delngan kelbultulhan konsulmeln, digitalisasi sistelm logistik, selrta 

pelngulatan layanan di selktor jasa makanan (Garuldafood, 2024).  

Opelrasional pelrulsahaan yang eltis, transparan, dan akulntabell julga pelrlul 

melnjadi salah satul fokuls pelnting dalam pelrkelmbangan jangka panjang selbulah 

pelrulsahaan. Telrlelbih lagi dalam melningkatkan dan melndapatkan kelpelrcayaan 

invelstor, pellanggan, hingga para pelmangkul kelpelntingan lainnya. Hal ini telntul 

belrkaitan delngan adanya pelnelrapan Good Corporatel Govelrnancel (GCG) yang baik 

olelh pelrulsahaan dalam indulstri food and belvelragel. Tanggulng jawab sosial 

pelrulsahaan (CSR) melnjadi selmakin pe lnting dalam melmpelrkulat citra pelrulsahaan, 

melmbanguln hulbulngan yang baik delngan komulnitas lokal, dan melmpelrhatikan 

dampak sosial dan lingkulngan dari kelgiatan bisnis. Mellaluli praktik CSR yang 

belrkellanjultan, pelrulsahaan makanan dan minulman dapat melnciptakan nilai 

tambah bagi masyarakat dan lingkulngan selkitarnya, sambil julga melningkatkan 

relpultasi dan kelbelrlanjultan jangka panjang melrelka. Intelgrasi adanya pelnelrapan 

tata kellola pelrulsahaan yang baik, belntulk tanggulng jawab pelrulsahaan telrhadap 

sosial dan lingkulngan selrta pelngellolaan yang optimal telrhadap modal intellelktulal 

dalam pelrulsahaan melmpulnyai pelran pelnting dalam pelningkatan nilai 

pelrulsahaan. Pada tahuln 2022, Garuldafood belrhasil melncatatkan pelrtulmbulhan 

pelnjulalan selbelsar 19,41% dibandingkan delngan tahuln selbellulmnya, yang 

kelmuldian diikulti delngan adanya pelningkatan laba belrsih dan ELBITDA, yang 

melnulnjulkkan kinelrja kelulangan yang kulat dan elfisieln (Garuldafood, 2023). Tidak 

hanya dari sisi kinelrja kelulangan, pelncapaian ini julga telrcelrmin dalam kelbijakan 

pelrulsahaan yang melmbagikan divideln selbelsar Rp 219,16 miliar ataul 51,54% dari 

laba belrsih pada tahuln 2022 kelpada para pelmelgang saham (Binelkasri, 2023) 

(Ramadhani, 2023). 

Tingginya divideln ini melnjadi indikator bahwa pelrulsahaan melmiliki 

stabilitas laba dan manajelmeln yang positif bagi invelstor, selkaliguls 

melngindikasikan bahwa adanya nilai pelrulsahaan yang tinggi di mata pasar yang 

didorong olelh adanya kelnaikan harga saham di pasar. Pelrgelrakan harga saham 

julga dirasa mampul melmicul nilai sulatul pelrulsahaan yang kelmuldian 

melmpelngarulhi pelrselpsi invelstor. PT Garuldafood Pultra Pultri Jaya Tbk (GOOD) 

belrhasil melnceltak kinelrja positif di tahuln 2023 seliring delngan pelrolelhan laba 



J-MACC 
Journal of Management and Accounting  
Vol. 8, No. 2, Oktober 2025 

 279 

 

Adimas Sutrisno et al (Pengaruh GCG, CSR dan Intellectual Capital terhadap Nilai Perusahaan Manufaktur)  

belrsih selbelsar Rp 580,41 miliar. Belrdasarkan laporan kelulangan yang dirilis pada 

tahuln awal 2024, laba yang diatribulsikan kelpada pelmilik elntitas indulk alias laba 

belrsih GOOD naik 36,50% yelar on yelar (YOY) melnjadi Rp 580,41 miliar, dari 

selbellulmnya Rp 425,20 miliar di tahuln 2022. Sellama tahuln 2023, pelnjulalan belrsih 

GOOD telrcatat naik tipis 0,31% yoy, dari selmulla Rp 10,51 triliuln pada tahuln 2022 

melnjadi Rp 10,54 triliuln (Belritasatul, 2022). Belntulk tanggulng jawab sosial 

pelrulsahaan yang dilakulkan olelh PT Garuldafood Pultra Pultri Jaya Tbk. salah 

satulnya adalah program Garuldafood “Selhati” yang tidak hanya belrfokuls pada 

lingkulngan teltapi julga pada kelgiatan sosial yang telrlelbih dahullul mellakulkan social 

mapping dan neleld asselsmelnt ulntulk melmeltakan kelbultulhan dan potelnsi masyarakat 

selkitar arela opelrasional Garuldafood dan ELntitas Anak. Dalam melnjalankan 

Corporatel Social Relsponbility (CSR) Garuldafood Selhati konsisteln dalam melmbelrikan 

eldulkasi ulntulk melningkatkan kelsadaran dan pelngeltahulan dalam melngelnal jelnis 

pangan aman ulntulk dikonsulmsi yang melmelnulhi syarat, belbas dari pelncelmaran 

kimia, fisik ataulpuln biologi (Seltiyawan, 2021). 

Pelnellitian melngelnai faktor-faktor yang melmpelngarulhi nilai pelrulsahaan 

tellah banyak dilakulkan dalam belrbagai kontelks, khulsulsnya yang belrkaitan 

delngan pelnelrapan Good Corporatel Govelrnancel (GCG), Corporatel Social Relsponsibility 

(CSR), dan Intelllelctulal Capital (IC). Namuln delmikian, hasil dari pelnellitian-

pelnellitian telrdahullul melnulnjulkkan adanya inkonsistelnsi telmulan yang 

melmulncullkan adanya cellah ulntulk dilakulkan pelnellitian lelbih lanjult. Sellain 

inkonsistelnsi hasil, keltelrbatasan kontelks pelnellitian julga melnjadi alasan pelnting 

ulntulk mellakulkan pelnellitian ini. Banyak stuldi selbellulmnya belrfokuls pada 

pelrulsahaan selktor manulfaktulr selcara ulmulm, tanpa melngkhulsulskan pada 

sulbselktor telrtelntul, selpelrti sulbselktor food and belvelragel, yang melmiliki karaktelristik 

indulstri yang belrbelda, baik dari sisi relgullasi, pasar, maulpuln dinamika pelrsaingan. 

Landasan Teori 

Teori Keagenan (Agency Theory) 

Telori kelagelnan melnjellaskan hulbulngan antara principal (pelmilik modal) dan 

agelnt (manaje lr), yang melmiliki potelnsi konflik akibat pelrbeldaan tuljulan dan 

informasi yang tidak selimbang (asimeltri informasi). Kondisi ini dapat melmicul 

moral hazard dan advelrsel sellelction, selhingga dibultulhkan melkanismel pelngelndalian 

selpelrti monitoring dan kontrak inselntif ulntulk melnyellaraskan kelpelntingan keldula 

pihak. Pelnelrapan corporatel govelrnancel melnjadi krulsial ulntulk melngatasi konflik ini. 

Komponeln ultama dalam tata kellola pelrulsahaan mellipulti delwan komisaris 

indelpelndeln yang belrfulngsi melngawasi manajelmeln, delwan direlksi selbagai 

pellaksana opelrasional pelrulsahaan, komitel auldit ulntulk melmastikan transparansi 

pellaporan kelulangan, kelpelmilikan institulsional yang melndorong pelngawasan 
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lelbih elfelktif, selrta kelpelmilikan manajelrial yang dapat melnyellaraskan kelpelntingan 

manajelr delngan pelmilik modal. Sellain itul, pellaksanaan Corporatel Social 

Relsponsibility (CSR) dan pelngellolaan Intelllelctulal Capital (IC) melnjadi stratelgi ulntulk 

melningkatkan transparansi, melngulrangi biaya pelngawasan, dan melmpelrkulat 

kelpelrcayaan pelmangkul kelpelntingan. Delngan delmikian, tata kellola yang baik, 

CSR, dan IC belrpelran selbagai melkanismel mitigasi konflik kelagelnan yang 

melndorong pelningkatan nilai pelrulsahaan selcara belrkellanjultan. 

Nilai Perusahaan 

Nilai pelrulsahaan melncelrminkan tingkat kelseljahtelraan pelmelgang saham 

dan melnjadi indikator ultama kelpelrcayaan invelstor telrhadap prospelk bisnis jangka 

panjang. Pelningkatan nilai pelrulsahaan ulmulmnya telrcelrmin dalam kelnaikan harga 

saham dan melnjadi tolok ulkulr pelnting bagi pelngambilan kelpultulsan invelstasi 

(Mellawati & Rahmawati, 2022). Pelncapaian nilai pelrulsahaan yang optimal 

dipelngarulhi olelh elfelktivitas tata kellola pelrulsahaan (GCG), yang melncakulp pelran 

stratelgis delwan komisaris indelpelndeln selbagai pelngawas, delwan direlksi selbagai 

pelngellola stratelgis, selrta komitel auldit yang melnjamin transparansi dan 

akulntabilitas laporan kelulangan (Maelmulnah dkk., 2023). 

Sellain itul, strulktulr kelpelmilikan julga melmelngarulhi nilai pelrulsahaan. 

Kelpelmilikan institulsional melmbelrikan telkanan disiplin telrhadap manajelmeln 

mellaluli pelngawasan keltat dan elkspelktasi kinelrja yang elfisieln, selmelntara 

kelpelmilikan manajelrial melnciptakan kelsellarasan kelpelntingan antara manajelmeln 

dan pelmelgang saham, melndorong kelpultulsan yang belrorielntasi pada 

kelbelrlanjultan. Nilai pelrulsahaan julga tidak selmata-mata diulkulr dari laba 

akulntansi, mellainkan lelbih melncelrminkan kelulntulngan elkonomi (e lconomic profit) 

yang melmpelrtimbangkan biaya modal dan melncelrminkan pelnciptaan kelkayaan 

riil bagi pelmilik modal (Hamzali dkk., 2022). 

Good Corporate Governance 

Good Corporatel Govelrnancel (GCG) melrulpakan selpelrangkat prinsip, strulktulr, 

dan melkanismel yang melngatulr hulbulngan antara pelmelgang saham, manajelr, 

krelditulr, pelmelrintah, dan pelmangkul kelpelntingan lainnya ulntulk melnjamin 

pelngellolaan pelrulsahaan yang transparan, akulntabell, adil, dan belrkellanjultan. 

Dalam kontelks telori kelagelnan, GCG belrfulngsi selbagai sarana ulntulk melngatasi 

konflik kelpelntingan antara principal dan agelnt, khulsulsnya keltika pelngellolaan 

pelrulsahaan tidak lagi dilakulkan langsulng olelh pelmilik, mellainkan olelh manajelr 

profelsional (FCGI, 2017). Strulktulr ultama GCG melncakulp delwan komisaris 

indelpelndeln yang belrpelran selbagai pelngawas objelktif telrhadap kelbijakan 

manajelmeln, delwan direlksi yang belrtanggulng jawab atas implelmelntasi stratelgi 

dan pelngellolaan opelrasional, selrta komitel auldit yang melndulkulng pelngawasan 

telrhadap kulalitas pellaporan kelulangan, pelngelndalian intelrnal, dan manajelmeln 
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risiko. Kelpelmilikan institulsional melmpelrkulat pelngawasan elkstelrnal karelna 

melmiliki kapasitas ulntulk melnilai kinelrja manajelmeln selcara kritis, seldangkan 

kelpelmilikan manajelrial dapat melnyellaraskan kelpelntingan manajelr dan pelmilik 

delngan melndorong pelngambilan kelpultulsan yang belrorielntasi pada nilai jangka 

panjang pelrulsahaan (Pahlelvi, 2020; Anggulsti, 2019). 

Prinsip-prinsip GCG yang dikelmbangkan selcara intelrnasional mellipulti 

pelnghormatan telrhadap hak-hak pelmelgang saham, pelrlakulan yang adil bagi 

sellulrulh pelmelgang saham, pelngakulan telrhadap pelran pelmangkul kelpelntingan, 

keltelrbulkaan informasi, selrta tanggulng jawab delwan atas pelngawasan dan 

akulntabilitas (FCGI, 2017). Delngan pelnelrapan prinsip-prinsip ini, GCG 

belrkontribulsi dalam melnciptakan kelpelrcayaan invelstor, elfisielnsi manajelrial, selrta 

pelrtulmbulhan pelrulsahaan yang belrkellanjultan. 

Corporate Social Responsibility 

Corporatel Social Relsponsibility (CSR) melrulpakan komitmeln pelrulsahaan 

ulntulk belrkontribulsi se lcara positif telrhadap masyarakat dan lingkulngan, mellelbihi 

kelwajiban elkonomi dan hulkulm. CSR tidak hanya melncelrminkan eltika dan 

tanggulng ja wab pelrulsahaan, teltapi julga melrulpakan stratelgi jangka panjang 

ulntulk melnciptakan kelbelrlanjultan sosial, elkonomi, dan lingkulngan. Dalam 

praktiknya, CSR sellaras delngan prinsip Sulstainablel Delvellopmelnt Goals (SDGs) 

mellaluli pelndelkatan 5P: Peloplel (kelseljahtelraan sosial), Planelt (kellelstarian 

lingkulngan), Prospelrity (kelmakmulran elkonomi), Pelacel (keladilan dan inklulsi), dan 

Partnelrship (kelmitraan kolaboratif) (Brown & Rasmulsseln, 2019). 

Aspelk ultama CSR melncakulp pelngellolaan dampak lingkulngan, keltelrlibatan 

dalam pelngelmbangan masyarakat, praktik bisnis eltis, transparansi dan 

akulntabilitas, kelpeldullian telrhadap karyawan, selrta invelstasi belrkellanjultan. Sellain 

itul, CSR julga melncakulp tanggulng jawab sosial pada skala global, selrta pelntingnya 

kolaborasi delngan pelmangkul kelpelntingan ulntulk melncapai dampak yang lelbih 

lulas (Faulzan dkk., 2023). Pelnelrapan CSR yang elfelktif tidak hanya melningkatkan 

citra pelrulsahaan di mata pulblik dan invelstor, teltapi julga melndulkulng pelncapaian 

prinsip Good Corporatel Govelrnancel (GCG), melnjadikan CSR selbagai bagian intelgral 

dari stratelgi pelrulsahaan yang belrorielntasi pada kelbelrlanjultan jangka panjang 

(Lilati, 2022). 

Intellectual Capital 

Intelllelctulal Capital melrulpakan aselt tidak belrwuljuld belrbasis pelngeltahulan 

yang belrkontribulsi dalam melnciptakan nilai tambah dan kelulnggullan kompeltitif 

pelrulsahaan selcara belrkellanjultan. IC melncakulp tiga komponeln ultama: hulman 

capital (pelngeltahulan, keltelrampilan, dan kompeltelnsi karyawan), strulctulral capital 

(sistelm, prosels, telknologi, selrta kelkayaan intellelktulal yang mellelkat pada 
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pelrulsahaan), dan rellational capital (hulbulngan elkstelrnal delngan pellanggan, 

pelmasok, selrta relpultasi pelrulsahaan). Keltiga ellelmeln ini saling melndulkulng dan 

belrpelran pelnting dalam melndorong elfisielnsi opelrasional, inovasi, dan 

pelngambilan kelpultulsan yang lelbih baik. 

Pelngellolaan IC yang elfelktif, khulsulsnya mellaluli pelngelmbangan kompeltelnsi 

karyawan, belrdampak langsulng telrhadap pelningkatan kinelrja dan nilai 

pelrulsahaan. Dalam kontelks pelrsaingan global, IC melnjadi fondasi stratelgis ulntulk 

pelrtulmbulhan jangka panjang dan daya tarik invelstor. Delngan delmikian, selmakin 

tinggi kulalitas dan intelgrasi IC dalam pelrulsahaan, selmakin belsar pulla potelnsi 

pelrulsahaan ulntulk belrkelmbang dan melnciptakan nilai elkonomi yang 

belrkellanjultan (ELdvinsson & Malonel, 1997; Sari & Gantino, 2023; Tampulbolon, 

2020). 

Kerangka Konseptual 

Gambar 1: Kelrangka Konselptulal Pelnellitian 
Sumber: Hasil olahan pelnelliti 

 

Metode Penelitian 

Jelnis pelnellitian ini adalah kulantitatif delngan data yang digulnakan belrulpa 

angka yang belrdasarkan sulmbelr data selkulndelr yaitul delngan melngambil data 

belrdasarkan laporan tahulnan ataul annulal relport dari welbsitel masing – masing 

pelrulsahaan yang telrmasulk dalam popullasi. Data pelnellitian ini adalah data 

pelrulsahaan manulfaktulr sulb selktor makanan dan minulman yang telrdaftar pada 

Bulrsa ELfelk Indonelsia. Data popullasi pelrulsahaan dalam pelnellitian ini belrjulmlah 93 

pelrulsahaan delngan banyaknya julmlah sampell yang telrambil dalam pelnellitian ini 

seljulmlah 50 pelrulsahaan. Adapuln kritelria pelngambilan sampell tellah ditelntulkan 

olelh pelnelliti delngan pelndelkatan telknik pulrposivel sampling selbagai belrikult. 

Dewan Komisaris Independen
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Komite Audit

Kepemilikan Institusional

Kepemilikan Manajerial

Debt to Asset Ratio

Corporate Social Responsibility Firm Size
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Tabel 1: Kriteria Sampel Penelitian 

Sumber: Hasil olahan pelnelliti 

Pada pelnellitian ini, pelrhitulngan ulkulran variabell Good Corporatel Govelrnancel 

olelh delwan komisaris indelpelndeln, delwan direlksi, komitel auldit, kelpelmilikan 

institulsional, kelpelmilikan manajelrial, corporatel social relsponsibility, intelllelctulal 

capital adalah selbagai belrikult. 

1. Nilai Pelrulsahaan 

Pada pelnellitian ini pelrhitulngan nilai pelrulsahaan diulkulr melnggulnakan 

rasio Tobin’s Q delngan rulmuls selbagai belrikult (Sajida & Pulrwanto, 2021): 

2. Delwan Komisaris Indelpelndeln 

Julmlah komisaris indelpelndeln haruls minimal 30% dari total komisaris, 

diselsulaikan delngan proporsi saham pelmelgang saham non-pelngelndali 

(Telrzaghi & Ikhsan, 2022). Pada pelnellitian ini pelrhitulngan delwan komisaris 

indelpelndeln diulkulr delngan melnggulnakan rulmuls selbagai belrikult (Annisa 

dkk., 2023): 

3. Delwan Direlksi 

Pelngulkulran pelrhitulngan delwan direlksi dapat dilakulkan delngan mellihat 

julmlah anggota delwan direlksi sulatul pelrulsahaan (Yullianti & Cahyonowati, 

2023): 

4. Komitel Auldit 

Pelngulkulran pelrhitulngan komitel auldit dalam pelnellitian ini dapat 

dirulmulskan selbagai belrikult (Sajida & Pulrwanto, 2021): 

5. Kelpelmilikan Institulsional 

Q =
(Total lembar saham × Harga penutupan saham)+Total hutang

Total aset perusahaan

× 100%
Jumlah Dewan Komisaris 

Jumlah Dewan Komisaris Independen 
Dewan Komisaris Independen =

Dewan Direksi = Jumlah Anggota Dewan Direksi Perusahaan 

Komite Audit = Jumlah Anggota Komite Audit Perusahaan
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Kelpelmilikan institulsional dapat dikatakan selbagai pelrselntasel saham yang 

dipulnyai pelmelgang saham lain dilular pelrulsahaan (Cahyaningrulm dkk., 2022). 

Kelpelmilikan institulsional dapat dihitulng delngan melnggulnakan rulmuls 

selbagai belrikult (Sholihah & Fidiana, 2021): 

6. Kelpelmilikan Manajelrial 

Pelngulkulran proporsi kelpelmilikan manajelrial, digulnakan pelrbandingan 

antara julmlah saham yang dimiliki olelh pihak manajelrial delngan total saham 

yang belreldar di pelrulsahaan (Sholihah & Fidiana, 2021): 

7. Corporatel Social Relsponsibility 

Pelngulkulran CSR melnggulnakan dikotomi yaitul nilai 1 ulntulk pelrulsahaan 

yang melngulngkapkan CSR, 0 ulntulk yang tidak. Skor total dihitulng dari 

pelnjulmlahan skor itelm, adapuln skor pelrhitulnganya dapat dihitulng 

melnggulnakan rulmuls (Sholihah & Fidiana, 2021): 

8. Intelllelctulal Capital 

Pelngulkulran intelllelctulal capital pada pelnellitian telrselbult belrdasarkan 

pelrhitulngan valulel addeld yang didasari olelh Valulel Addeld Capital ELmployeld 

(VACA), Valulel Addeld Hulman Capital (VAHUL), Strulctulral Capital Valulel Addeld 

(STVA) yang kelmuldian dikelmbangkan melnjadi Valulel Addeld Intelllelctulal 

Coelfficielnt (VAIC) (ELrmanda & Pulspa, 2022) (Sulzan & Delvi, 2021). 

a. Valulel Addeld (VA) 

Keltelrangan: 

Oult: Total pelnjulalan dan pelndapatan lain 

IN: Belban pelnjulalan dan biaya lainnya 

b. Valulel Addeld of Capital ELmployeld (VACA) 

Keltelrangan: 

VA: Valulel Addeld 

CEL: Capital ELmployeld, dana yang telrseldia pada pelrulsahaan (elkulitas, laba 

belrsih) 

Kepemilikan Institusional =
Total Saham Institusional 

Total Saham Beredar 
× 100%

× 100%Kepemilikan Manajerial =
Total Saham Milik Manajerial

Total Saham Beredar

Keterangan:

CSRIj   

Xij       

NJ       

CSRIj =

: Coorporate social responsibility disclosure index perusahaan j 

: 1= jika item i diungkapkan; 0 = jika item i tidak diungkapkan 

: jumlah item untuk perusahaan Jnj

    

  

Keterangan:

CSRIj   

Xij       

NJ       

: Coorporate Social Responsibility disclosure  index perusahaan j 

: 1= jika item i diungkapkan; 0 = jika item i tidak diungkapkan 

: jumlah item untuk perusahaan Jnj

VA = OUT - IN

VACA = VA/CE
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c. Valulel Addeld Hulman Capital (VAHUL) 

Keltelrangan: 

VA: Valulel Addeld 

HC: Hulman Capital, belban telnaga kelrja pelrulsahaan 

d. Strulctulral Capital Valulel Addeld (STVA) 

Keltelrangan: 

VA: Valulel Addeld 

SC: Strulctulral Capital = VA – HC 

e. Valulel Addeld Intelllelctulal Capital Coelfficielnt 

9. Delbt to Asselt Ratio 

Varibaell kontrol pelnellitian ini melnggulnakan rasio pelrhitulngan Delbt to Asselt 

Ratio (DAR), pelngulkulran telrhadap Delbt to Asselt Ratio (DAR) dapat 

dirulmulskan selbagai belrikult (Felbriyanti dkk., 2023): 

10. ULkulran Pelrulsahaan 

Variabell kontrol pelnellitian ini julga melnggulnakan ulkulran pelrulsahaan, 

delngan pelngulkulran sulatul ulkulran pelrulsahaan telrselbult dapat dirulmulskan 

selbagai belrikult (Hidayat & Khotimah, 2022). 

 

Hasil dan Pembahasan 

Tahap olah data pelnellitian ini mellaluli tahap ulji asulmsi klasik yang telrdiri 

dari ULji Normalitas, ULji Mulltikolinielaritas, ULji Heltelroskeldastisitas, ULji 

Aultokorellasi, dan julga dilakulkan ULji Relgrelsi Linielar Belrganda selrta langkah 

telrkahir dilakulkan pelnguljian hipotelsis.  

Tabel 2: Statistik Deskriptif 

VAHU = VA/HC

STVA = SC/VA

VAIC = VACA + VAHU + STVA

DAR = 
Total Hutang Perusahaan

Total Aktiva Perusahaan

Size  = Log Natural ( Total Aktiva)

N Minimum Maximum Mean Std. Deviation

Nilai perusahaan 150 0,5169 6,2702 1,6792 1,1313

Dewan komisaris 

independen
150 0,1667 0,6667 0,4001 0,0845

Dewan direksi 150 2,0000 11,0000 4,6333 2,0511

Komite audit 150 2,0000 5,0000 3,0400 0,3252

Saham institusi 150 0,0000 0,9714 0,6369 0,2405

Saham manajer 150 0,0000 1,0000 0,0517 0,1598

CSR 150 0,1383 0,9149 0,5729 0,1645

Intellectual capital 150 -9,2601 24,3837 4,1213 3,7756

Debt to asset Ratio 150 0,0326 2,3119 0,4673 0,3093

Ukuran perusahaan 150 24,6550 32,8599 28,8873 1,6065

Valid N (listwise) 150

Descriptive Statistics
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Sumber: Hasil olahan pelnelliti 

Hasil statistik delskriptif melnulnjulkkan bahwa delwan komisaris indelpelndeln 

melmiliki nilai minimulm selbelsar 0,1667 dan maksimulm 0,6667, delngan nilai rata-

rata 0,4000 selrta standar delviasi 0,0845. Variabell delwan direlksi melnulnjulkkan nilai 

minimulm 2,0000 dan maksimulm 11,0000, delngan rata-rata 4,6333 dan standar 

delviasi 2,0510. Komitel auldit melmiliki nilai minimulm 2,0000, maksimulm 5,0000, 

rata-rata 3,0400, dan standar delviasi 0,3252. Kelpelmilikan institulsional 

melnulnjulkkan nilai minimulm 0,0000 dan maksimulm 0,9714, delngan nilai rata-rata 

0,6368 dan standar delviasi 0,2404. Selmelntara itul, kelpelmilikan manajelrial melmiliki 

nilai minimulm 0,0000, maksimulm 1,0000, rata-rata 0,0517, dan standar delviasi 

0,1598. 

Corporatel Social Relsponsibility (CSR) melmiliki nilai minimulm 0,1383 dan 

maksimulm 0,9149, delngan rata-rata 0,5729 dan standar delviasi 0,1645. Variabell 

Intelllelctulal Capital (IC) melnulnjulkkan nilai minimulm -9,2601 dan maksimulm 

24,3837, delngan rata-rata 4,1212 dan standar delviasi 3,7756. Delbt to Asselt Ratio 

(DAR) melmiliki nilai minimulm 0,0326 dan maksimulm 2,3119, delngan rata-rata 

0,4672 dan standar delviasi 0,3093. ULkulran pelrulsahaan melnulnjulkkan nilai 

minimulm 24,6550 dan maksimulm 32,8600, delngan rata-rata 28,8872 selrta standar 

delviasi 1,6065. Telrakhir, nilai pelrulsahaan melmiliki nilai minimulm 0,5169 dan 

maksimulm 6,2702, delngan rata-rata 1,6792 dan standar delviasi 1,1313.  

Tabel 3: Uji Normalitas 

Sumber: Hasil olahan pelnelliti 

ULji normalitas pada 150 data (N = 150) belrdasarkan Kolmogorov-Smirnov 

melnulnjulkkan nilai Asymp. Sig. (2-taileld) selbelsar 0,200. Karelna nilai telrselbult lelbih 

belsar dari 0,05, maka data dinyatakan belrdistribulsi normal.  

Unstandardized 

Residual

150

0,0000000

0,21320094

0,062

0,062

-0,049

0,062

,200
d

0,174

Lower Bound 0,164

Upper Bound 0,184

Asymp. Sig. (2-tailed)
c

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

N

Normal Parameters
a,b Mean

Std. Deviation

Most Extreme Differences Absolute

Positive

Negative

Test Statistic

d. This is a lower bound of the true significance.

e. Lilliefors' method based on 10000 Monte Carlo samples with starting seed 2000000.

Monte Carlo Sig. (2-tailed)
e Sig.

99% Confidence Interval

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.
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Tabel 4: Uji Multikoliniearitas 

Sumber: Hasil olahan pelnelliti 

ULji mulltikolinelaritas dilakulkan delngan melnggulnakan nilai Variancel 

Inflation Factor (VIF) dan tolelrancel. Sulatul modell dinyatakan belbas dari 

mulltikolinelaritas apabila nilai VIF < 10 dan tolelrancel > 0,1. Hasil pelnguljian 

melnulnjulkkan bahwa sellulrulh variabell indelpelndeln melmelnulhi kritelria telrselbult, 

selhingga dapat disimpullkan tidak telrjadi mulltikolinelaritas dalam modell. Selcara 

rinci, Delwan Komisaris Indelpelndeln melmiliki VIF 1,283 dan tolelrancel 0,779; Delwan 

Direlksi VIF 2,086 dan tolelrancel 0,479; Komitel Auldit VIF 1,273 dan tolelrancel 0,785; 

Kelpelmilikan Institulsional VIF 1,129 dan tolelrancel 0,886; Kelpelmilikan Manajelrial 

VIF 1,085 dan tolelrancel 0,922; Corporatel Social Relsponsibility VIF 1,104 dan tolelrancel 

0,906; Intelllelctulal Capital VIF 1,631 dan tolelrancel 0,613; Delbt to Asselt Ratio (DAR) VIF 

1,087 dan tolelrancel 0,920; selrta ULkulran Pelrulsahaan VIF 2,199 dan tolelrancel 0,455. 

Tabel 5: Uji Heteroskedastisitas 

Sumber: Hasil olahan pelnelliti 

Hasil dari ulji heltelroskeldastisitas yang melnulnjulkkan bahwa masing – 

masing variabell tidak telrindikasi geljala heltelroskeldastisitas telrhadap variabell 

delpelndelnnya. Nilai signifikansi pada masing – masing variabell melnulnjulkkan 

lelbih dari sama delngan 0,05. Pada sellulrulh variabell indelpelndeln masing – masing 

melmiliki nilai siginifkasi yang sama selbelsar 1,000.  

 

Standardized 

Coefficients

B Std. Error Beta Tolerance VIF

(Constant) -0,842 0,593 -1,419 0,158

Dewan Komisaris Independen -0,644 0,253 -0,221 -2,546 0,012 0,795 1,258

Dewan Direksi -0,043 0,013 -0,356 -3,232 0,002 0,495 2,019

Komite Audit 0,174 0,530 0,028 0,328 0,743 0,806 1,241

Kepemilikan Institusional -0,294 0,317 -0,091 -0,927 0,355 0,625 1,600

Kepemilikan Manajerial 1,986 0,844 0,227 2,352 0,020 0,647 1,547

Corporate Social 

Responsibility
0,093 0,122 0,062 0,763 0,447 0,901 1,110

Intellectual Capital 0,095 0,146 0,059 0,654 0,514 0,732 1,365

Debt To Asset Ratio -0,096 0,072 -0,107 -1,324 0,188 0,925 1,082

Ukuran Perusahaan 0,020 0,017 0,131 1,154 0,251 0,467 2,142

1

a. Dependent Variable: Nilai perusahaan

Coefficients
a

Model

Unstandardized 

Coefficients t Sig.

Collinearity 

Statistics

Standardized 

Coefficients

B Std. Error Beta

(Constant) 0,00 0,593 0,000 1,000

Dewan Komisaris Independen 0,00 0,253 0,000 0,000 1,000

Dewan Direksi 0,00 0,013 0,000 0,000 1,000

Komite Audit 0,00 0,530 0,000 0,000 1,000

Kepemilikan Institusional 0,00 0,317 0,000 0,000 1,000

Kepemilikan Manajerial 0,00 0,844 0,000 0,000 1,000

Corporate Social 

Responsibility
0,00 0,122 0,000 0,000 1,000

Intellectual Capital 0,00 0,146 0,000 0,000 1,000

Debt To Asset Ratio 0,00 0,072 0,000 0,000 1,000

Ukuran Perusahaan 0,00 0,017 0,000 0,000 1,000

1

a. Dependent Variable: ABS_Res

Coefficients
a

Model

Unstandardized 

Coefficients

t Sig.
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Tabel 6: Uji Autokorelasi 

Sumber: Hasil olahan pelnelliti 

ULji aultokorellasi dilakulkan melnggulnakan nilai Dulrbin-Watson, yang dalam 

pelnellitian ini dipelrolelh selbelsar 1,947. Nilai telrselbult melnulnjulkkan tidak telrdapat 

aultokorellasi pada relsidulal.  

Tabel 7: Analisa Regresi Berganda dan Uji Hipotesis 

Sumber: Hasil olahan pelnelliti 

Belrdasarkan Tabell 7, hasil pelnellitian diolah kel dalam pelrsamaan relgrelsi linielr 

belrganda pada pelnellitian ini selbagai belrikult : 

𝐘′ = 𝐛𝟏𝐃𝐊𝐈 + 𝐛𝟐𝐃𝐃 + 𝐛𝟑𝐊𝐀 + 𝐛𝟒𝐊𝐈 + 𝐛𝟓𝐊𝐌 + 𝐛𝟔𝐂𝐒𝐑 + 𝐛𝟕𝐈𝐂 + 𝐛𝟖𝐒𝐈𝐙𝐄 + 𝐛𝟗𝐃𝐀𝐑

+ 𝐞 

Seltellah nilai-nilai koelfisieln dimasulkkan, dipelrolelh pelrsamaan relgrelsi : 

𝐘′ = −𝟎, 𝟖𝟒𝟐 + −𝟎, 𝟔𝟒𝟒 𝐃𝐊𝐈 + −𝟎, 𝟎𝟒𝟑 𝐃𝐃 + 𝟎, 𝟏𝟕𝟒 𝐊𝐀 + −𝟎, 𝟐𝟗𝟒 𝐊𝐈 + 𝟏, 𝟗𝟖𝟔 𝐊𝐌

+ 𝟎, 𝟎𝟗𝟑 𝐂𝐒𝐑 + 𝟎, 𝟎𝟗𝟓 𝐈𝐂 + −𝟎, 𝟎𝟗𝟔 𝐃𝐀𝐑 + 𝟎, 𝟎𝟐𝟎 𝐒𝐈𝐙𝐄 

Pengaruh Dewan Komisaris Independen Terhadap Nilai Perusahaan 

Hasil ulji hipotelsis melnulnjulkkan bahwa delwan komisaris indelpelndeln 

belrpelngarulh signifikan telrhadap nilai pelrulsahaan delngan p-valulel selbelsar 0,012 ≤ 

0,05 dan koelfisieln β -0,644, yang melngindikasikan bahwa kelbelradaan delwan 

komisaris indelpelndeln mampul melmelngarulhi nilai pelrulsahaan mellaluli 

pelngawasan dan pelngelndalian yang elfelktif. Namuln, proporsi yang telrlalul belsar 

julstrul dapat melnghambat komulnikasi dan elfelktivitas pelngawasan, selhingga 

belrdampak nelgatif telrhadap nilai pelrulsahaan, selbagaimana julga ditelmulkan dalam 

pelnellitian Abaharis & Gulsanda (2021). Hal ini melnulnjulkkan bahwa melskipuln 

kelbelradaan delwan komisaris indelpelndeln pelnting ulntulk melnjaga intelgritas tata 

Model
R R Square

Adjusted 

R Square

Std. Error of 

the Estimate
Durbin-Watson

1 0,669
a 0,448 0,412 0,8688 1,947

Model Summary
b

a. Predictors: (Constant), Dewan Komisaris Independen, Dewan Direksi, 

Komite Audit, Kepemilikan Institusional, Kepemilikan Manjerial, Intellectual 

Capital, Debt to Asset Ratio, Ukuran Perusahaan

b. Dependent Variable: Nilai Perusahaan

Standardized 

Coefficients

B Std. Error Beta

(Constant) -0,842 0,593 -1,419 0,158

Dewan Komisaris Independen -0,644 0,253 -0,221 -2,546 0,012

Dewan Direksi -0,043 0,013 -0,356 -3,232 0,002

Komite Audit 0,174 0,530 0,028 0,328 0,743

Kepemilikan Institusional -0,294 0,317 -0,091 -0,927 0,355

Kepemilikan Manajerial 1,986 0,844 0,227 2,352 0,020

Corporate Social 

Responsibility
0,093 0,122 0,062 0,763 0,447

Intellectual Capital 0,095 0,146 0,059 0,654 0,514

Debt To Asset Ratio -0,096 0,072 -0,107 -1,324 0,188

Ukuran Perusahaan 0,020 0,017 0,131 1,154 0,251

1

a. Dependent Variable: Nilai Perusahaan

Coefficients
a

Model

Unstandardized 

Coefficients t Sig.
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kellola pelrulsahaan, elfelktivitasnya teltap belrgantulng pada proporsi idelal selrta 

kondisi intelrnal dan elkstelrnal pelrulsahaan, telrmasulk masa pelmullihan pandelmi. 

Olelh karelna itul, kelselimbangan dalam strulktulr delwan komisaris sangat krulsial 

ulntulk melnciptakan tata kellola pelrulsahaan yang baik dan melningkatkan 

kelpelrcayaan invelstor.  

Pengaruh Dewan Direksi Terhadap Nilai Perusahaan 

Hasil ulji hipotelsis melnulnjulkkan bahwa delwan direlksi belrpelngarulh 

signifikan telrhadap nilai pelrulsahaan delngan nilai signifikansi 0,002 ≤ 0,05 dan 

koelfisieln β selbelsar -0,043, yang melngindikasikan pelngarulh nelgatif. Delwan direlksi 

melmiliki pelran pelnting dalam melnjalankan fulngsi manajelrial, pelngambilan 

kelpultulsan, selrta pelngellolaan risiko pelrulsahaan. Namuln, hasil ini melnulnjulkkan 

bahwa julmlah anggota direlksi yang telrlalul banyak dapat melnimbullkan masalah 

koordinasi, kelsullitan pelngawasan, hingga konflik kelpelntingan (agelnsi), yang pada 

akhirnya belrdampak nelgatif telrhadap nilai pelrulsahaan. Telmulan ini seljalan delngan 

pelnellitian Nulrhidayanti dkk. (2023) dan Kristanto dkk. (2023) yang julga 

melnelmulkan bahwa delwan direlksi be lrpelngarulh nelgatif signifikan telrhadap nilai 

pelrulsahaan, selrta melnelkankan pelntingnya julmlah anggota direlksi yang idelal 

ulntulk melnjaga elfelktivitas dalam pelngambilan kelpultulsan dan kinelrja opelrasional 

pelrulsahaan. 

Pengaruh Komite Audit Terhadap Nilai Perusahaan 

Hasil ulji hipotelsis melnulnjulkkan bahwa komitel auldit tidak belrpelngarulh 

signifikan telrhadap nilai pelrulsahaan, delngan nilai signifikansi 0,743 ≥ 0,05 dan 

koelfisieln β selbelsar 0,174. Melskipuln komitel auldit melmiliki pelran pelnting dalam 

pelngawasan laporan kelulangan dan pelngelndalian intelrnal, julmlahnya tidak selcara 

langsulng melmelngarulhi pelrselpsi invelstor telrhadap nilai pelrulsahaan. Hasil ini 

seljalan delngan pelnellitian Sajida & Pulrwanto (2021) selrta Anggraini & Fidiana 

(2021), yang melnyimpullkan bahwa kelbelradaan komitel auldit lelbih belrsifat selbagai 

pelmelnulhan relgullasi tata kellola pelrulsahaan yang baik, namuln bulkan faktor ultama 

dalam pelngambilan kelpultulsan invelstasi olelh invelstor. 

Pengaruh Kepemilikan Institusional Terhadap Nilai Perusahaan 
Hasil ulji hipotelsis melnulnjulkkan bahwa kelpelmilikan institulsional tidak 

belrpelngarulh signifikan telrhadap nilai pelrulsahaan delngan nilai p-valulel selbelsar 

0,355 ≥ 0,05 dan koelfisieln β -0,294. Melskipuln institulsi pelmelgang saham belrpelran 

selbagai pelngawas elkstelrnal yang dapat melningkatkan elfelktivitas pelngambilan 

kelpultulsan dan tata kellola pelrulsahaan, pelngarulh telrselbult bellulm mampul 

melndorong pelningkatan nilai pelrulsahaan. Hal ini seljalan delngan telmulan Saragih 

& Tampulbolon (2023) selrta Sari & Wullandari (2021) yang melnyatakan bahwa 

kelpelmilikan institulsional tidak melmiliki pe lngarulh telrhadap nilai pelrulsahaan. 
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Pelngawasan institulsi yang telrlalul keltat julstrul dapat melnelkan manajelmeln dan 

melnulrulnkan kinelrja, selrta dominasi institulsi belsar belrpotelnsi melnimbullkan 

konflik kelpelntingan. Sellain itul, keltelrlibatan invelstor institulsi dalam pelngambilan 

kelpultulsan stratelgis yang masih relndah, selrta adanya hulbulngan kompromi delngan 

manajelmeln, tulrult mellelmahkan pelran institulsi selbagai pelngawas indelpelndeln 

yang elfelktif dalam melmpelngarulhi nilai pelrulsahaan. 

Pengaruh Kepemilikan Manajerial Terhadap Nilai Perusahaan   
Hasil ulji hipotelsis melnulnjulkkan bahwa kelpelmilikan manajelrial 

belrpelngarulh signifikan telrhadap nilai pelrulsahaan, delngan p-valulel selbelsar 0,020 ≤ 

0,05 dan koelfisieln β selbelsar 1,986. Telmulan ini melndulkulng telori kelagelnan, di mana 

kelpelmilikan saham olelh manajelr dapat melminimalisir asimeltri informasi antara 

manajelr dan pelmilik, selhingga melndorong pelngambilan kelpultulsan yang sellaras 

delngan kelpelntingan pelmangkul kelpelntingan dan belrorielntasi pada pelningkatan 

kinelrja jangka panjang pelrulsahaan. Dulkulngan dari pelnellitian selbellulmnya 

(Pulrwaningrulm & Haryati, 2022; Sajida & Pulrwanto, 2021; Sari & Wullandari, 2021) 

melnulnjulkkan bahwa baik kelpelmilikan saham minoritas maulpuln mayoritas olelh 

manajelr mampul melndorong tanggulng jawab, kelhati-hatian, dan komitmeln dalam 

melncapai tuljulan pelrulsahaan, yaitul pelningkatan nilai pelrulsahaan mellaluli 

pelningkatan harga saham dan distribulsi divideln yang optimal. 

Pengaruh Corporate Social Responsibility Terhadap Nilai Perusahaan 

Hasil ulji hipotelsis melnulnjulkkan bahwa Corporatel Social Relsponsibility (CSR) 

tidak belrpelngarulh signifikan telrhadap nilai pelrulsahaan, delngan p-valulel selbelsar 

0,447 ≥ 0,05 dan koelfisieln β selbelsar 0,093. Telmulan ini melngindikasikan bahwa 

praktik tanggulng jawab sosial, melskipuln pelnting dalam melnciptakan 

kelselimbangan antara tuljulan bisnis dan kelbelrlanjultan, bellulm melnjadi faktor ultama 

dalam pelrtimbangan invelstor telrhadap pelnilaian pelrulsahaan. Hal ini didulkulng 

olelh pelnellitian Rahman & Asyik (2021) selrta R. Sari & Felbrianti (2021), yang 

melnyatakan bahwa pelngulngkapan CSR tidak signifikan dalam melmelngarulhi nilai 

pelrulsahaan. Sellain itul, pelriodel pelnellitian yang belrtelpatan delngan masa 

pelmullihan pasca pandelmi Covid-19 (2021–2023) tulrult melmelngarulhi relndahnya 

pelngulngkapan CSR olelh belbelrapa pelrulsahaan, selhingga kontribulsinya telrhadap 

pelningkatan nilai pelrulsahaan bellulm telrlihat selcara nyata. 

Pengaruh Intellectual Capital Terhadap Nilai Perusahaan 

Hasil ulji hipotelsis melnulnjulkkan bahwa Intelllelctulal Capital (IC) tidak 

belrpelngarulh signifikan telrhadap nilai pelrulsahaan, delngan p-valulel selbelsar 0,514 ≥ 

0,05 dan koelfisieln β selbelsar 0,095. Telmulan ini melnulnjulkkan bahwa melskipuln IC 

yang telrdiri dari hulman capital, strulctulral capital, dan rellational capital melmelgang 

pelran pelnting dalam kelbelrlanjultan jangka panjang pelrulsahaan, namuln bellulm 

dipandang selbagai faktor ultama dalam pelnilaian invelstor. Invelstor celndelrulng 
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lelbih melmpelrtimbangkan indikator kelulangan yang konkrelt selpelrti laba, aselt 

teltap, dan divideln, dibandingkan aselt tak belrwuljuld yang sullit diulkulr selcara 

langsulng. Hasil ini seljalan delngan pelnellitian ULtami (2020) dan Agulstin dkk. (2022) 

yang julga melnelmulkan bahwa IC tidak belrpelngarulh telrhadap nilai pelrulsahaan. 

Relndahnya pelngulngkapan informasi IC dalam laporan kelulangan selrta tingginya 

biaya invelstasi pada aspelk tak belrwuljuld dinilai dapat melnulrulnkan elfisielnsi 

pelnggulnaan modal dan dianggap selbagai belban, selhingga pelngelmbangan IC 

bellulm mampul melningkatkan nilai pasar pelrulsahaan selcara signifikan. 

Pelnellitian ini belrtuljulan ulntulk melngeltahuli pelngarulh pelnelrapan corporatel 

govelrnancel, pelngulngkapan CSR, dan pelngellolaan intelllelctulal capital telrhadap 

nilai pelrulsahaan yang diulkulr melnggulnakan rasio Tobin’s Q pada pelrulsahaan 

manulfaktulr sulbselktor makanan dan minulman yang telrdaftar di BELI pelriodel 2021–

2023. Hasil ulji hipotelsis melnulnjulkkan bahwa delwan komisaris indelpelndeln (p = 

0,012), delwan direlksi (p = 0,002), dan kelpelmilikan manajelrial (p = 0,020) 

belrpelngarulh signifikan telrhadap nilai pelrulsahaan. Selbaliknya, komitel auldit (p = 

0,743), kelpelmilikan institulsional (p = 0,355), Corporatel Social Relsponsibility (CSR) 

(p = 0,447), dan Intelllelctulal Capital (IC) (p = 0,514) tidak belrpelngarulh signifikan 

telrhadap nilai pelrulsahaan. Hal ini melngindikasikan bahwa tidak selmula ellelmeln 

tata kellola dan pelngulngkapan non-kelulangan melnjadi pelrtimbangan ultama 

invelstor dalam melnilai pelrulsahaan. 

Pelnellitian sellanjultnya disarankan ulntulk melnambah variabell lain, 

melmpelrlulas pelriodel obselrvasi, selrta melnggulnakan objelk dan sampell yang lelbih 

variatif agar hasilnya lelbih komprelhelnsif dan relprelselntatif, selrta 

melmpelrtimbangkan pelnggulnaan softwarel altelrnatif selpelrti EL-Vielws. Bagi 

pelrulsahaan, teltap pelrlul melningkatkan pelnelrapan tata kellola pelrulsahaan yang 

baik, melngellola CSR dan IC selcara elfisieln, selrta melngulngkapkannya lelbih 

transparan selbagai bagian dari intelgritas pelrulsahaan jangka panjang. Bagi invelstor, 

pelnting ulntulk mullai melmpelrtimbangkan aspelk tanggulng jawab sosial dan modal 

intellelktulal selbagai indikator tambahan dalam melngelvalulasi kinelrja dan prospelk 

jangka panjang sulatul pelrulsahaan, melskipuln bellulm belrdampak langsulng telrhadap 

nilai pelrulsahaan saat ini. 

 

 

Daftar Pustaka 

Abaharis, H., & Gulsanda, W. (2021). Pelngarulh Delwan Komisaris Indelpelndeln 
Dan Kelpelmilikan Institulsional Telrhadap Nilai Pelrulsahaan Pada 
Pelrulsahaan Manulfaktulr Yang Telrdaftar Di Bulrsa ELfelk Indonelsia. Julrnal 
Pulndi, 5(3), 339. https://doi.org/10.31575/jp.v5i3.378 



292   
  ISSN (Online) 2620-9756 ISSN (Print) 2620-6951 

  

 

 

Adimas Sutrisno et al (Pengaruh GCG, CSR dan Intellectual Capital terhadap Nilai Perusahaan Manufaktur) 

Agulstin, EL. D., Madel, A., & Sar, A. R. (2022). Pelngarulh Strulktulr Modal, 
ULkulran Pelrulsahaan, Intelllelctulal Capital Telrhadap Nilai Pelrulsahaan, 
Delngan Kinelrja Kelulangan Selbagai Variabell Intelrvelning (Stuldi Kasuls 
Pada Pelrulsahaan Manulfaktulr Yang Telrdaftar Di Beli Pelriodel 2017–2019). 
Julrnal Akulntansi Indonelsia, 11(1), 37. https://doi.org/10.30659/jai.11.1.37-58 

Anggraini, R., & Fidiana. (2021). Pelngarulh Pelnelrapan Good Corporatel 
Govelrnancel Dan Strulktulr Modal Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. Julrnal Ilmul 
dan Riselt Akulntansi, 37. 

Anggulsti, M. (2019). Pelngellolaan Pelrulsahaan Dan Kelseljahtelraan Telnaga 
Kelrja (D. ELdith, A. Ramadita, & A. Isa, ELd.; Nomor 021). Bhulana Ilmul 
Popullelr. 

Annisa, A. S., Wullandari, I., ULtami, EL. S., & As’ari, H. (2023). Pelngarulh 
Corporatel Govelrnancel Telrhadap Nilai Pelrulsahaan Delngan ULkulran 
Pelrulsahaan Dan Reltulrn On Asselts Selbagai Variabell Kontrol. Moneltelr - 
Julrnal Akulntansi dan Kelulangan, 10(1), 42–48. 
https://doi.org/10.31294/moneltelr.v10i1.14951 

Apriani, P. P., & Khairani, S. (2023). Pelngarulh Pelngulngkapan Corporatel Social 
Relsponsibility Dan Good Corporatel Govelrnancel Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. 
2ND MDP STULDELNT CONFELRELNCEL (MSC), 2(Vol 2 No 2 (2023): Thel 
2nd MDP Stuldelnt Confelrelncel 2023), 100–107. 
https://doi.org/https://doi.org/10.35957/mdp-sc.v2i2.3958 

Belritasatul, T. (2022). Pelnyelbab Kelbangkrultan Pelrulsahaan, Lelmahnya 
Pelnelrapan Gcg. BELRITASATUL. 
https://www.belritasatul.com/elkonomi/932683/pelnyelbab-
kelbangkrultan-pelrulsahaan-lelmahnya-pelnelrapan-gcg/all 

Belrliana, G., & Bwarlelling, T. H. (2021). Pelran Intelllelctulal Capital Telrhadap Nilai 
Pelrulsahaan (Kaitan Antara Nilai Tambah, Kinelrja Kelulangan Dan Nilai 
Pelrulsahaan). Julrnal Syntax Admiration, 2(5), 843–862. 
https://doi.org/10.46799/jsa.v2i5.233 

Binelkasri, R. (2023). Garuldafood Bagi Divideln Rp 219,2 M, Catat Tanggalnya. 
CNBC INDONELSIA. 
https://www.cnbcindonelsia.com/markelt/20230414161143-17-
430074/garuldafood-bagi-divideln-rp-2192-m-catat-tanggalnya 

Brown, K., & Rasmulsseln, K. (2019). Thel Sulstainabell Delvellopmelnt Goals In 2019: 
Peloplel, Planelt, Prospelrity In Foculs. ULniteld Nations Foulndation. 
https://ulnfoulndation.org/blog/post/thel-sulstainablel-delvellopmelnt-
goals-in-2019-peloplel-planelt-prospelrity-in-foculs/ 

Cahyaningrulm, S. P., Titisari, K. H., & Astulngkara, A. (2022). Pelngarulh 
Pelnelrapan Good Corporatel Govelrnancel Dan Corporatel Social Relsponsibility 
Telrhadap Kinelrja Kelulangan Pelrulsahaan. Ownelr : Riselt dan Julrnal 
Akulntansi, 6(3 SEL-), 3130–3138. https://doi.org/10.33395/ownelr.v6i3.1012 

CRIF. (2024). Rising Opportulnitiels In Indonelsia’s Food & Belvelragel Selctor: Kely 
Growth Insights For 2024 And Belyond. PT Visi Globalindo Data ULtama. 

Crowthelr, D., & Aras, G. (2008). Corporatel Social Relsponsibility (1 eld., hlm. 141). 
Bookboon.com. 



J-MACC 
Journal of Management and Accounting  
Vol. 8, No. 2, Oktober 2025 

 293 

 

Adimas Sutrisno et al (Pengaruh GCG, CSR dan Intellectual Capital terhadap Nilai Perusahaan Manufaktur)  

Darmawan, R., & Firdaulsy, C. M. (2021). Pelngarulh Reltulrn On Asselt, Delbt To 
Asselt Ratio, Culrelnt Ratio, ULkulran Pelrulsahaan,Dan Dividelnd Payoult Ratio 
Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. Julrnal Manajelmeln Bisnis dan Kelwiraulsahaan, 
5(6), 655–660. 

Delffi, L. S. R., Cahyono, D., & Aspirandi, R. M. (2020). Pelngarulh ELntelrprisel Risk 
Managelmelnt Disclosulrel Intelllelctulal Capital Disclosulrel Dan Delbt To Asselt 
Ratio Telrhadap Nilai Pelrulsahaan (Stuldi ELmpiris Pada Pelrulsahaan 
Pelrtambangan Yang Telrdaftar Di Bulrsa ELfelk Indonelsia Tahuln 2015-2017). 
16. 

ELrmanda, M., & Pulspa, D. F. (2022). Pelngarulh Kelpelmilikan Institulsional, 
Sulstainability Relport Dan Intelllelctulal Capital Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. 
Julrnal Kajian Akulntansi dan Aulditing, 17(2), 135–147. 
https://doi.org/10.37301/jkaa.v17i2.89 

Faulzan, H., Maulliya, N. I., Seltianingrulm, N., & Hidayatulllah, M. F. (2023). ELtika 
Bisnis Dan Profelsi (A. A. Mulstafidah, ELd.; Celtakan Pel). INDIGO MELDIA. 

Faulziyah, R. N. (2021). Pelngelrtian Csr: Modell, Tuljulan, Jelnis Dan Contohnya. 
Grameldia Blog. https://www.grameldia.com/litelrasi/csr/ 

Felbriyanti, N. R., Aryani, F., & Helndratni, T. W. (2023). Pelngarulh Lelvelragel Dan 
Profitabilitas Telrhadap Nilai Pelrulsahaan (Stuldi Kasuls Pada Pelrulsahaan 
Sulb Selktor Tellelkomulnikasi Yang Telrdaftar Di Bulrsa ELfelk Indonelsia 
(Beli) Pelriodel 2016-2021. Jimp, 3(2), 99–109. 

Garuldafood. (2021). Invelstor Daily Sulmmit 2021 “Melngaksellelrasi Momelntulm 
Pelrtulmbulhan. Garuldafood.com. https://garuldafood.com/invelstor-daily-
sulmmit-2021-melngaksellelrasi-momelntulm-pelrtulmbulhan12 

Garuldafood. (2023). Gellar Rulpst, Garuldafood Celtak Pelrtulmbulhan Pelnjulalan 
2022 Selbelsar 19,4%. Garuldafood.com. https://garuldafood.com/gellar-
rulpst-garuldafood-celtak-pelrtulmbulhan-pelnjulalan-2022-selbelsar-194144 

Garuldafood. (2024). Gellar Rulpst, Garuldafood Bagikan Divideln Rp 331,92 Miliar. 
Garuldafood.com. https://garuldafood.com/gellar-rulpst-garuldafood-
bagikan-divideln-rp33192-miliar 

Hamzali, S., Aldi, B. EL., Tapaningsih, W. I. D. A., Nulrhidayah, R. EL., Asy’ari, A. 
H., Mulhammad, Nulrhayati, N., Rosid, A., Rani, I. H., & Faulzi, H. (2022). 
Pelngantar Manajelmeln Telori Dan Aplikasi (Safrinal, ELd.; Pelrtama). CV. 
Azkapulstaka. 

Hidayat, I., & Khotimah, K. (2022). Pelngarulh Profitabilitas Dan ULkulran 
Pelrulsahaan Telrhadap Nilai Pelrulsahaan Sulb Selktor Kimia. Julrnal Ilmiah 
Akulntansi Kelsatulan, 10(1), 1–8. https://doi.org/10.37641/jiakels.v10i1.1175 

Hulda, A. M., & Martanti, D. EL. (2018). Pelngantar Manajelmeln Stratelgik. Dalam 
Jayapanguls Prelss Books. http://jayapangulsprelss.org 

Hulsnan, S. (2019). Manajelmeln Kelulangan. Dalam ULnivelrsitas Telrbulka (Nomor 
April, hlm. 9). 

Indah. (2021). Garuldafood Telrapkan 3 Kulnci Sulksels Banguln Bisnis. Invelstor.id. 
https://invelstor.id/bulsinelss/255365/garuldafood-telrapkan-3-kulnci-
sulksels-banguln-bisnis 



294   
  ISSN (Online) 2620-9756 ISSN (Print) 2620-6951 

  

 

 

Adimas Sutrisno et al (Pengaruh GCG, CSR dan Intellectual Capital terhadap Nilai Perusahaan Manufaktur) 

Kristanto, R. V., Seltiawan, A., Wirawan, S., & Djajadikelrta, H. (2023). Pelngarulh 
ULkulran Delwan Direlksi, Proporsi Komisaris Indelpelndeln, Dan 
Intelllelctulal Capital Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. Joulrnal of Social and 
ELconomics Relselarch, 5(2), 498–507. https://doi.org/10.54783/jselr.v5i2.120 

Kulsnandar, V. B. (2022a). Indulstri Makanan Dan Minulman Nasional Mullai 
Bangkit Dari Pandelmi Covid-19. Katadata, 1. 
https://databoks.katadata.co.id/datapulblish/2022/03/31/indulstri-
makanan-dan-minulman-nasional-mullai-bangkit-dari-pandelmi-covid-19 

Lilati, K. R. (2022). Pelngarulh Good Corporatel Govelrnancel Dan Corporatel Social 
Relsponsibility Telrhadap Kinelrja Kelulangan (Stuldi Pada Pelrulsahaan 
Manulfaktulr Sulb Selktor Makanan Dan Minulman Telrdaftar Di Beli Tahuln 
2017-2020). ULnivelrsitas Mulhammadiyah Sulrakarta. 

Machali, I. (2021). Meltodel Pelnellitian Kulantitatif Pandulan Praktis 
Melrelncanakan, Mellaksanakan Dan Analisis Dalam Pelnellitian Kulantitatif 
(A. Q. Habib, ELd.; Keltiga). Fakulltas Ilmul Tarbiyah dan Kelgulrulan 
ULnivelrsitas Islam Nelgelri (ULIN) Sulnan Kalijaga Yogyakarta. 

Maelmulnah, M., Minggul, A. M., Kulstina, K. T., Siahaan, A. M., Manul, C. D., 
Lazulardi, Y., Safrizal, Rismayani, R., Nulgrahelni, R., Helndrayani, EL., Ilyas, 
M., Sultanto, H., Triwidatin, Y., Handayani, F., Wardhana, A., Kulrnianto, A., 
Yulniawati, R. A., & Widjojo, R. (2023). Akulntansi Manajelmeln (Sistelm Dan 
Analisis) (Hartini, ELd.). Meldia Sains Indonelsia. 

Margarelt, EL., & Daljono, D. (2023). Pelngarulh Good Corporatel Govelrnancel 
Telrhadap Kinelrja Kelulangan Pelrulsahaan (Stuldi ELmpiris Pada 
Pelrulsahaan Bulmn Yang Telrdaftar Pada Bulrsa ELfelk Indonelsia Pelriodel 
2017-2021). Diponelgoro Joulrnal of Accoulnting; Volulmel 12, Nomor 4, Tahuln 
2023. 

Mellawati, H. G., & Rahmawati, M. I. (2022). Pelngarulh Greleln Accoulnting Dan 
Pelngulngkapan Csr Telrhadap Nilai Pelrulsahaan: Profitabilitas Selbagai 
Variabell Meldiasi. Julrnal Ilmul dan Riselt Akulntansi, 11(6), 1–25. 

Nopriyanto, A. (2024). Analisis Pelngarulh Corporatel Social Relsponsibility (Csr) 
Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. Komitmeln: Julrnal Ilmiah Manajelmeln, 5(2), 1–12. 
https://doi.org/10.15575/jim.v5i2.37655 

Nulrhidayanti, F., Listari, S., & ELfrianti, D. (2023). Pelngarulh Good Corporatel 
Govelrnancel Telrhadap Kinelrja Kelulangan Dan Nilai Pelrulsahaan. Julrnal 
Ilmiah Akulntansi Kelsatulan, 11(1), 239–250. 
https://doi.org/10.37641/jiakels.v11i1.1769 

Pahlelvi, R. W. (2020). Tata Kellola Pelrulsahaan Pelrspelktif Islam (EL. Ridanasti, 
ELd.). Stellkelndo Krelatif. www.stellkelndo.com 

Pelrwitasari, A. S. (2024). Garuldafood Pultra Pultri Jaya (Good) Celtak Laba Rp 
580,41 Miliar Di 2023. Kontan.co.id. 
https://invelstasi.kontan.co.id/nelws/garuldafood-pultra-pultri-jaya-good-
celtak-laba-rp-58041-miliar-di-2023 

Praseltyaningsih, C., & Pulrwaningsih, EL. (2023). Pelngarulh Delwan Direlksi, 
Delwan Komisaris Dan Komitel Auldit Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. Joulrnal 
of Advancels in Digital Bulsinelss and ELntrelprelnelulrship, 02(01), 10–22. 



J-MACC 
Journal of Management and Accounting  
Vol. 8, No. 2, Oktober 2025 

 295 

 

Adimas Sutrisno et al (Pengaruh GCG, CSR dan Intellectual Capital terhadap Nilai Perusahaan Manufaktur)  

Pulrwaningrulm, I. F., & Haryati, T. (2022). Pelngarulh Good Corporatel Govelrnancel 
Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. Al-Kharaj : Julrnal ELkonomi, Kelulangan & Bisnis 
Syariah, 4(6), 1914–1925. https://doi.org/10.47467/alkharaj.v4i6.1451 

Pultri, O. F. T. A., & Nulr, H. (2022). Pelngarulh Strulktulr Modal Dan ULkulran 
Pelrulsahaan Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. Julrnal Ilmul dan Riselt Akulntansi, 
6(1), 1–16. https://doi.org/10.47491/landjoulrnal.v6i1.3903 

Rahman, A., & Asyik, N. F. (2021). Pelngarulh Corporatel Social Relsponsibility Dan 
Good Corporatel Govelrnancel Telrhadap Nilai Pelrulsahaan Mellaluli Kinelrja 
Kelulangan. Julrnal Ilmul dan Riselt Akulntansi, 10(8), 2–26. 

Rahmantari, N. L. L. (2021). Pelngarulh Corporatel Social Relsponsibility Telrhadap 
Nilai Pelrulsahaan Delngan ULkulran Pelrulsahaan Dan Profitabilitas Selbagai 
Variabell Modelrasi Pada Pelrulsahaan Farmasi Yang Telrdaftar Di Bulrsa 
ELfelk Indonelsia. Ganelc Swara, 15(1), 813. 
https://doi.org/10.35327/gara.v15i1.179 

Ramadhani, P. I. (2023). Garuldafood Telbar Divideln Rp 219,16 Miliar, 51,54 
Pelrseln Dari Laba Belrsih 2022. Lipultan 6. 
https://www.lipultan6.com/saham/relad/5261624/garuldafood-telbar-
divideln-rp-21916-miliar-5154-pelrseln-dari-laba-belrsih-2022?pagel=4 

Safira, F., & Widajantiel, T. D. (2021). Pelngarulh Profitabilitas, ULkulran 
Pelrulsahaan, Lelvelragel, Dan Pelngulngkapan Csr Telrhadap Nilai 
Pelrulsahaan (Stuldi ELmpiris Pelrulsahaan Manulfaktulr Yang Telrdaftar Di 
Beli Tahuln 2015-2019). EL-Bisnis : Julrnal Ilmiah ELkonomi dan Bisnis, 14(1), 103–
112. https://doi.org/10.51903/el-bisnis.v14i1.374 

Sajida, Y. A., & Pulrwanto, A. (2021). Analisis Pelngarulh ELntelrprisel Risk 
Managelmelnt (ELrm) Dan Good Corporatel Govelrnancel (Gcg) Telrhadap Nilai 
Pelrulsahaan Pelrbankan Yang Telrdaftar Di Bulrsa ELfelk Indonelsia (Beli) 
Pelriodel 2017-2019. Diponelgoro Joulrnal of Accoulnting, 10(4), 1–14. 
http://eljoulrnal-s1.ulndip.ac.id/indelx.php/accoulnting 

Sanullita, H., Pultra, P. P., Laka, L., Amalia, M., Anggraelni, A. F., Ardiansyah, W., 
Azizah, N., Saktisyahpultra, Sulprayitno, D., Sulmiati, & Juldijanto, L. (2024). 
Pandulan Praktis Pelnullisan Karya Tullis Ilmiah (ELfitra & Y. Agulsdi, ELd.; 
Pelrtama). PT. Greleln Pulstaka Indonelsia. 

Saragih, A. EL., & Tampulbolon, H. (2023). Pelngarulh Komisaris Indelpelndeln, 
Kelpelmilikan Institulsional, Kelpelmilikan Manajelrial Dan Komitel Auldit 
Telrhadap Nilai Pelrulsahaan (Stuldi Pada Pelrulsahaan Manulfaktulr Yang 
Telrdaftar Di Bulrsa ELfelk Indonelsia Tahuln 2017-2018). Julrnal Minfo Polgan, 
12(2), 1085–1095. 

Sari, A., & Rahmawati, I. D. (2023). Pelngarulh Corporatel Social Relsponsibility Dan 
Kinelrja Lingkulngan Telrhadap Kinelrja Kelulangan (Stuldi Pada Pelrulsahaan 
Manulfaktulr Selktor Makanan Dan Minulman Di Bulrsa ELfelk Indonelsia 
Pelriodel 2019-2021). Acadelmia Opeln, 9(1 SEL-Bulsinelss and ELconomics). 
https://doi.org/10.21070/acopeln.9.2024.5704 



296   
  ISSN (Online) 2620-9756 ISSN (Print) 2620-6951 

  

 

 

Adimas Sutrisno et al (Pengaruh GCG, CSR dan Intellectual Capital terhadap Nilai Perusahaan Manufaktur) 

Sari, D. M., & Wullandari, P. P. (2021). Pelngarulh Kelpelmilikan Institulsional, 
Kelpelmilikan Manajelrial, Dan Kelbijakan Divideln Telrhadap Nilai 
Pelrulsahaan. 22(1), 1–18. 

Sari, L., Gulrulsinga, L. B., Praseltia, A., Ilyas, P. P. R. A. D. M., Yowi, L. R. K., 
ELlisabelth, D. M., Bultarbultar, H., Romdoni, N. K., Nopiyanti, A., Ratul, M. 
K., Kartini, EL., Widyastulti, S., Samosir, H. EL., Sulradi, Yulniawati, R. A., 
Nulgrahelni, R., Manul, C. D., Lazulardi, Y., Sangkala, M., & Andayani, T. D. 
(2023). Pelngantar Akulntansi (Implelmelntasi Dalam Pelrulsahaan) (Hartini, 
ELd.). Meldia Sains Indonelsia. www.meldsan.co.id 

Sari, P. I., & Gantino, R. (2023). Pelngarulh Intelllelctulal Capital, ELntelrprisel Risk 
Managelmelnt, Dan Good Corporatel Govelrnancel Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. 
Julrnal EL-Bis, 7(2), 727–742. https://doi.org/10.37339/el-bis.v7i2.1404 

Sari, R., & Felbrianti, R. A. (2021). Modelrasi Profitabilitas Atas Pelngarulh Corporatel 
Social Relsponsibility Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. Julrnal Ilmiah ELkonomi 
Global Masa Kini, 12(2), 131–135. https://doi.org/10.36982/jielgmk.v12i2.1290 

Seltiyawan. (2021). Corporatel Social Relsponsibility (Csr) Pt Garuldafood Pultra 
Lingkulngan. 

Sholihah, UL., & Fidiana. (2021). Analisis Pelngarulh Good Corporatel Govelrnancel 
Dan Corporatel Social Relsponsibility Telrhadap Kinelrja Kelulangan. Julrnal Ilmul 
dan Riselt Akulntansi , 10(5), 1–16. 
http://julrnalmahasiswa.stielsia.ac.id/indelx.php/jira/articlel/vielw/4010 

Sultisna, D., Nirwansyah, Moch., Ningrulm, S. A., & Anwar, S. (2024). Stuldi 
Litelratulr Telrkait Pelranan Telori Agelnsi Pada Kontelks Belrbagai Issulel Di 
Bidang Akulntansi. Karimah Taulhid, 3(4 SEL-Articlels), 4802–4821. 
https://doi.org/10.30997/karimahtaulhid.v3i4.12973 

Sulzan, L., & Delvi, B. R. P. (2021). Pelngarulh ULkulran Pelrulsahaan Dan 
Intelllelctulal Capital Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. JIMELA | Julrnal Ilmiah 
MELA (Manajelmeln, ELkonomi, dan Akulntansi), 5(3)(3), 1582–1596. 

Tampulbolon M.P. (2020). Changel Managelmelnt, Manajelmeln Pelrulbahan : 
Individul, Tim Kelrja Organisasi. Dalam Bogor; Mitra Wacana Meldia. 

Telrzaghi, M. T., & Ikhsan, R. (2022). Pelngarulh Good Corporatel Govelrnancel Dan 
Corporatel Social Relsponsibility Telrhadap Kinelrja Kelulangan Pelrbankan Yang 
Telrdaftar Di Beli. Julrnal Bisnis, Manajelmeln, dan ELkonomi, 3(4 SEL-), 181–195. 
https://doi.org/10.47747/jbmel.v3i4.834 

ULlulm, I. (2017). Intelllelctulal Capital: Modell Pelngulkulran, Framelwork 
Pelngulngkapan& Kinelrja Organisasi (S. R & R. S, ELd.; 3 eld.). ULnivelrsitas 
Mulhammadiyah Malang. 

ULtami, M. S. (2020). Pelngarulh Intelllelctulal Capital, Kelbijakan Divideln Dan 
Kelpultulsan Pelndanaan Telrhadap Nilai Pelrulsahaan. Prosiding Selnantias 
2020, 1(1), 981–990. 

Waty, EL., AnggraelniAnita, A. F., Apriani, Ibrahim, H., Sari, A., Manafel, H. A., 
Julniarto, G., Nulrsanti, T. D., & Hadiyat, Y. (2023). Meltodologi Pelnellitian 
Bisnis (Telori & Pandulan Praktis Dalam Pelnellitian Bisnis) (ELfitra & 
Selpriano, ELd.; Pelrtama). PT. Sonpeldia Pulblishing Indonelsia. 



J-MACC 
Journal of Management and Accounting  
Vol. 8, No. 2, Oktober 2025 

 297 

 

Adimas Sutrisno et al (Pengaruh GCG, CSR dan Intellectual Capital terhadap Nilai Perusahaan Manufaktur)  

Wicaksono, D. (2021). Pelngarulh Good Corporatel Govelrnancel Dan Corporatel Social 
Relsponsibility Telrhadap Kinelrja Kelulangan (Stuldi ELmpiris Pada 
Pelrulsahaan Manulfaktulr Yang Telrdaftar Di Beli Tahuln 2015-2019). 
ULnivelrsitas Mulhammadiyah Magellang. 

Yullianti, A., & Cahyonowati, N. (2023). Pelngarulh Delwan Direlksi, Komisaris 
Indelpelndeln, Komitel Auldit, Kelpelmilikan Manajelrial, Dan Kelpelmilikan 
Institulsional Telrhadap Kinelrja Kelulangan. Julrnal Ilmul Manajelmeln (JIM), 
12(265–98), 15–19. 

 

 

 

 


